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«Умыганская панорама» - периодическое печатное издание в форме газеты, учрежденное для издания официальных и иных сообщений и материалов, нормативных и иных актов Думы и администрации Умыганского сельского поселения, Тулунского района, Иркутской области.
Администрация Умыганского сельского поселения в соответствии с частью 5.1 статьи 10 Федерального закона от 24 июля 2002 года № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» сообщает о возможности заключения договора купли-продажи или договора аренды без проведения торгов на земельный участок с кадастровым номером 38:15:230704:192, общей площадью 680461 кв. м., категории земель: земли сельскохозяйственного назначения, разрешенное использование: для сельскохозяйственного производства (дата регистрации муниципальной собственности 10.08.2018 г.).

Сельскохозяйственные организации или крестьянские (фермерские) хозяйства, использующие указанный земельный участок, вправе обратиться в Администрацию Умыганского сельского поселения по адресу: 665234, Иркутская область, Тулунский район, с. Умыган, ул. Ивана Каторжного, д. 74, с заявлением о заключении договора купли-продажи или договора аренды на указанные земельный участок в течение шести месяцев с момента государственной регистрации права муниципальной собственности на указанные земельные участки.

Цена земельного участка составляет 14221 рубль 63 копейки.

        Арендная плата составляет 4 266 рублей 49 копеек.

	ИРКУТСКАЯ  ОБЛАСТЬ

	Муниципальное образование
 «Тулунский район»
АДМИНИСТРАЦИЯ

	Умыганского сельского поселения

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	«21» августа 2018 г.                                          №35-ПА

	с.Умыган

	Об утверждении Положения о системе  нормирования труда в Администрации Умыганского сельского поселения
	


В целях создания условий, необходимых для внедрения рациональных организационных, технологических и трудовых процессов, улучшения организации труда, обеспечения нормального уровня напряженности (интенсивности) труда при выполнении работ (оказании муниципальных услуг), а также повышения эффективности предоставления муниципальных услуг потребителям, в соответствии со статьей 159 Трудового кодекса Российской Федерации, Методическими рекомендациями по разработке систем нормирования труда в государственных (муниципальных) учреждениях, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.09.2013 г. №504, руководствуясь статьями 24, 47 Устава Умыганского муниципального образования, П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить Положение о системе нормирования труда в Администрации Умыганского сельского поселения (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Умыганская панорама» и разместить на официальном сайте Администрации Умыганского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Умыганского сельского поселения                                                  Н.А.Тупицын

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации 

Умыганского сельского поселения 

от «21» августа 2018 г. №35-ПА

ПОЛОЖЕНИЕ О СИСТЕМЕ НОРМИРОВАНИЯ ТРУДА В АДМИНИСТРАЦИИ УМЫГАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

1. Основные положения
1.1. Положение о системе нормирования труда в Администрации Умыганского сельского поселения (далее – Положение) устанавливает систему нормативов и норм, на основе которых реализуется функция нормирования труда, содержит основные положения, регламентирующие организацию нормирования труда, а также устанавливает порядок проведения нормативно исследовательских работ по труду в Администрации Умыганского сельского поселения (далее – учреждение).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии и на основании следующих нормативных актов:

- Трудовой Кодекс Российской Федерации;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 11.11.2002 г. №804 «О правилах разработки и утверждения типовых норм труда»;

- Постановление Госкомтруда и Президиума ВЦСПС от 19.06.1986 г. №226/П-6 «Положение об организации нормирования труда в народном хозяйстве» (в части не противоречащей действующему законодательству);

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 26.11.2912 г. №2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 – 2018 годы»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.05.2013 г. №235 «Об утверждении методических рекомендаций для федеральных органов исполнительной власти по разработке типовых отраслевых норм труда»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.09.2013 г. №504 «Об утверждении методических рекомендаций для государственных (муниципальных) учреждений по разработке систем нормирования труда»;

- Методические рекомендации по осуществлению нормирования труда в государственных (муниципальных) учреждениях Иркутской области, разработанные Министерством труда и занятости Иркутской области.

2. Термины и определения

В настоящем документе применяются следующие термины с соответствующими определениями:

2.1. апробация: Процесс внедрения на ограниченный (тестовый) период результатов проведённых работ (нормативных материалов, норм труда) в целях анализа и изучения их влияния на трудовой процесс (осуществляемую деятельность) в условиях, приближенных к реальным (фактическим) и результативность учреждения.

2.2. аттестованные нормы: Технически обоснованные нормы, соответствующие достигнутому уровню техники и технологии, организации производства и труда.

2.3. временные нормы: Нормы на повторяющиеся операции, установленные на период освоения тех или иных видов работ при отсутствии нормативных материалов для нормирования труда. Временные нормы устанавливают на срок до трёх месяцев и по истечении этого срока их заменяют постоянными нормами.

2.4. замена и пересмотр норм труда: Необходимый и закономерный процесс, требующий соответствующей организации контроля на уровне учреждения и его подразделений. Объясняется это стремлением работодателя повысить эффективность использования трудового потенциала работников, изыскать резервы, учесть любые возможности для повышения эффективности.

2.5. напряжённость нормы труда: Относительная величина, определяющая необходимое время для выполнения конкретной работы в конкретных организационно-технических условиях; показатель напряжённости – отношение необходимого времени к установленной норме или фактическим затратам времени.

2.6. норма времени обслуживания: Величина затрат рабочего времени, установленная выполнения единицы работ, оказания услуг в определённых организационно - технических условиях.

2.7. норма затрат труда: Количество труда, которое необходимо затратить на качественное оказание услуг в определённых организационно-технических условиях.

2.8. норма обслуживания: Количество объектов, которые работник или группа работников соответствующей квалификации обслуживают в течение единицы рабочего времени в определённых организационно-технических условиях. Разновидностью нормы обслуживания является норма управляемости, определяющая численность работников, которыми должен руководить один руководитель. Типовая норма обслуживания устанавливается по среднему показателю для однородных рабочих мест.

2.9. норма численности: Установленная численность работников определённого профессионально-квалификационного состава, необходимая для выполнения конкретных функций, оказания услуг, выполнения определенного объема работ в определённых организационно-технических условиях.

2.10. нормированное задание: Установленный на основе указанных выше видов норм затрат труда объем работ/услуг который работник или группа работников должны выполнять/оказать за рабочую смену (рабочий день), месяц или в иную единицу рабочего времени. Нормированные задания разрабатываются на основе действующих норм затрат труда и могут содержать индивидуальные и коллективные затраты труда, устанавливаемые с учётом заданий по повышению производительности труда и экономии материальных ресурсов. Эти задания устанавливаются исходя из имеющихся на каждом рабочем месте возможностей. Поэтому нормированные задания в отличие от норм затрат труда могут устанавливаться только для конкретного рабочего места и с учётом только ему присущих особенностей и возможностей мобилизации резервов повышения эффективности труда.

2.11. отраслевые нормы: Нормативные материалы по труду, предназначенные для нормирования труда на работах, выполняемых в учреждениях одной отрасли экономики (здравоохранение, образование и т.п.).

2.12. ошибочно установленные нормы (ошибочные): Нормы труда, при установлении которых неправильно учтены организационно-технические и другие условия или допущены неточности при применении нормативов по труду и проведении расчётов.

2.13. разовые нормы: Нормативные материалы по труду, устанавливаются на отдельные работы, носящие единичный характер (внеплановые, аварийные, случайные и другие работы, не предусмотренные технологией), и действуют, пока эти работы выполняются, если для них не введены временные или постоянные нормы.

2.14. технически обоснованная норма труда: Норма, установленная аналитическим методом нормирования и предусматривающая наиболее полное и эффективное использование рабочего времени.

2.15. устаревшие нормы: Нормы труда на работах, трудоёмкость которых уменьшилась в результате общего улучшения организации производства и труда, увеличения объёмов работ, роста профессионального мастерства и совершенствования навыков работников.

2.16. межотраслевые нормы труда: Нормативные материалы по труду, которые используются для нормирования труда работников, занятых выполнением работ по одинаковой технологии в аналогичных организационно-технических условиях в различных отраслях экономики.

2.17. местные нормы труда: Нормативные материалы по труду, разработанные и утверждённые в учреждении.

Примечание: Иные понятия и термины, используемые в настоящем Положении, применяются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3. Основные цели и задачи нормирования труда в учреждении

3.1. Нормирование труда является приоритетным и исходным звеном хозяйственного механизма, а также составной частью организации управления персоналом, обеспечивая установление научно-обоснованных норм труда в определённых организационно-технических условиях для повышения эффективности труда. Главной задачей нормирования труда в учреждении является установление обоснованных, прогрессивных показателей норм затрат труда в целях роста совокупной производительности и повышения эффективности использования трудовых ресурсов.

3.2. Цель нормирования труда в учреждении – создание системы нормирования труда, позволяющей:

- совершенствовать организацию производства и труда с позиции минимизации трудовых затрат;

- планомерно снижать трудоёмкость работ, услуг;

- рассчитывать и планировать численность работников по рабочим местам и подразделениям исходя из плановых показателей;

- рассчитывать и регулировать размеры постоянной и переменной части заработной платы работников, совершенствовать формы и системы оплаты труда и премирования.

3.3. Основными задачами нормирования труда в учреждении являются:

- разработка системы нормирования труда;

- разработка мер по систематическому совершенствованию нормирования труда;

- анализ и определение оптимальных затрат труда на все работы и услуги;

- разработка норм и нормативов для нормирования труда на новые и не охваченные нормированием оборудование, технологии, работы и услуги;

- разработка укрупнённых и комплексных норм затрат труда на законченный объем работ, услуг;

- повышение качества разрабатываемых нормативных материалов и уровня их обоснования;

- организация систематической работы по своевременному внедрению разработанных норм и нормативов по труду и обеспечение контроля за их правильным применением;

- обеспечение определения и планирования численности работников по количеству, уровню их квалификации на основе норм труда;

- обоснование и организация рациональной занятости работников на индивидуальных и коллективных рабочих местах, анализ соотношения продолжительности работ различной сложности;

- выявление и сокращение нерациональных затрат рабочего времени, устранение потерь рабочего времени и простоев на рабочих местах;

- определение оптимального соотношения работников одной профессии (специальности) различной квалификации в подразделениях учреждения;

- расчёт нормы численности работников, необходимого для выполнения планируемого объёма работ, услуг;

- обоснование форм и видов премирования работников за количественные и качественные результаты труда.

3.4. Развитие нормирования труда должно способствовать совершенствованию организации труда, планированию и анализу использования трудовых ресурсов, развитию форм использования трудовых ресурсов, снижению трудоёмкости выполняемых работ, росту производительности труда.

3.5. В целях рационального и эффективного достижения задач нормирования труда необходимо широкое применение современных экономико-математических методов обработки исходных данных и электронно-вычислительной техники, систем микроэлементного нормирования, видеотехники и других технических средств измерения затрат рабочего времени и изучения приёмов и методов труда.

4. Нормативные материалы и нормы труда, применяемые в учреждении
4.1. Основным видом нормативных материалов по нормированию труда в учреждении являются технически обоснованные нормы труда. К ним относятся:

единые и типовые нормы;

нормы, установленные на основе межотраслевых и отраслевых (ведомственных) нормативов по труду;

нормы, установленные по местным нормативам по труду, являющиеся более прогрессивными, чем межотраслевые или отраслевые (ведомственные) нормативы;

местные нормы, установленные аналитическим методом нормирования с учетом технических данных о производительности оборудования, результатов изучения затрат рабочего времени, требований научной организации труда.

4.2. На уровне учреждения в качестве базовых показателей при разработке местных норм труда, расчёте производных показателей, в целях организации и управления персоналом используются межотраслевые и отраслевые нормы труда. При отсутствии межотраслевых и отраслевых норм труда учреждение разрабатывает местные нормы труда.

4.3. Нормативные материалы для нормирования труда должны отвечать следующим основным требованиям:

- соответствовать современному уровню техники и технологии, организации труда;

- учитывать в максимальной степени влияние технико-технологических, организационных, экономических и психофизиологических факторов;

- обеспечивать высокое качество устанавливаемых норм труда, оптимальный уровень напряжённости (интенсивности) труда;

- соответствовать требуемому уровню точности;

- быть удобными для расчёта по ним затрат труда в учреждении и определения трудоёмкости работ;

- обеспечивать возможность использования их в автоматизированных системах и персональных электронно-вычислительных машинах для сбора и обработки информации.

4.4. По сфере применения нормативные материалы подразделяются на межотраслевые, отраслевые и местные.

4.5. Установление количества необходимых затрат труда на выполнение работ органически связано с установлением квалификационных требований к исполнителям этих работ.

4.6. Степень дифференциации или укрупнения норм определяется конкретными условиями организации труда.

4.7. Наряду с нормами, установленными на стабильные по организационно-техническим условиям работы, применяются временные и разовые нормы.

4.8. Временные нормы устанавливаются на период освоения тех или иных работ при отсутствии утверждённых норм труда на срок не более 1 (одного) года, которые могут быть установлены суммарными экспертными методами нормирования труда.

4.9. Постоянные нормы разрабатываются и утверждаются на срок не более 5 (пяти) лет и имеют техническую обоснованность.

4.10. Техническими обоснованными считаются нормы труда установленные на основе аналитических методов нормирования труда с указанием квалификационных требований к выполнению работ и ориентированные на наиболее полное использование всех резервов рабочего времени по продолжительности и уровню интенсивности труда, темпу работы. Тарификация работ и определение квалификационных требований к работникам производятся в соответствии с нормами законодательства Российской Федерации.

4.11. Наряду с нормами, установленными по действующим нормативным документам на стабильные по организационно-техническим условиям работы, применятся временные и разовые нормы.

4.12. Разовые нормы устанавливаются на отдельные работы, носящие единичный характер (внеплановые, аварийные и т.п.). Они могут быть расчетными и опытно-статистическими.

4.13. Временные опытно-статистические нормы времени, численности, выработки или обслуживания устанавливаются при отсутствии в учреждении технически обоснованных нормативных материалов по труду на выполнение данных видов работ. Опытно-статистические нормы устанавливаются на основе экспертной оценки специалиста по нормированию труда, которая базируется на систематизированных данных о фактических затратах времени на аналогичные работы за предыдущий период времени. Срок действия временных норм не должен превышать трех месяцев (на часто повторяющихся работах), а при длительном процессе – на период выполнения необходимых работ. Ответственные за нормирование лица несут персональную ответственность за правильное (обоснованное) установление временных норм труда.

4.14. О введении временных или разовых норм труда трудовые коллективы должны быть извещены до начала выполнения работ.

5. Организация разработки и пересмотра нормативных материалов по нормированию труда
5.1. Разработка нормативных материалов по нормированию труда в учреждении основано на инициативе работодателя или представительного органа работников.

5.2. Основным видом нормативных материалов по нормированию труда в учреждении являются технически обоснованные нормы труда.

5.3. Обоснованными являются нормы, установленные аналитическим методом с учётом факторов влияющих на нормативную величину затрат труда.

5.4. Факторы, влияющие на нормативную величину затрат труда, в зависимости от характера и направленности воздействия подразделяются на технические, организационные, психофизиологические, социальные и экономические.

5.5. Технические факторы определяются характеристиками материально вещественных элементов труда:

- предметов труда;

- средств труда.

5.6. Организационные факторы определяются формами разделения и кооперации труда, организацией рабочего места и его обслуживанием, методами и приёмами выполнения работ, режимами труда и отдыха.

5.7. Технические и организационные факторы предопределяют организационно-технические условия выполнения работ.

5.8. Экономические факторы определяют влияние разрабатываемых норм на производительность труда, качество оказываемых услуг.

5.9. Психофизиологические факторы определяются характеристиками исполнителя работ: пол, возраст, некоторые антропометрические данные (рост, длина ног, сила, ловкость, выносливость и т.д.), а также некоторыми характеристиками производства (параметры зоны обзора и зоны досягаемости, рабочая поза, загруженность зрения, темп работы и т.д.). Учёт психофизиологических факторов необходим для выбора оптимального варианта трудового процесса, протекающего в благоприятных условиях с нормальной интенсивностью труда и рационального режима труда и отдыха в целях сохранения здоровья работающих, их высокой работоспособности и жизнедеятельности.

5.10. Социальные факторы, как и психофизиологические факторы, определяются характеристиками исполнителя работ, его культурно-техническим уровнем, опытом, стажем работы и др. К социальным факторам относятся и некоторые характеристики организации производства и труда - это содержательность и привлекательность труда и т.д.

5.11. Выявление и учёт всех факторов, влияющих на величину затрат труда, осуществляется в процессе разработки норм и нормативных материалов для нормирования труда.

5.12. Учёт факторов проводится в следующей последовательности:

- выявляются факторы, влияющие на нормативную величину затрат труда, обусловленных конкретным видом экономической деятельности;

- определяются возможные значения факторов при выполнении данной работы;

- определяются ограничения, предъявляющие определённые требования к трудовому процессу, в результате чего устанавливаются его допустимые варианты;

- выбираются сочетания факторов, при которых достигаются эффективные результаты работы в наиболее благоприятных условиях для их исполнителей (проектирование рационального трудового процесса).

Указанные процедуры проводятся на этапе предварительного изучения организационно-технических и других условий выполнения работ. Часть факторов, зависящих от исполнителей работ, учитывается на этапе выбора персонала для наблюдения при аналитически-исследовательском методе установления норм и нормативов.

5.13. Качество норм затрат труда и их обоснованность зависит от методов, на основе которых они устанавливаются. Нормы затрат труда могут быть установлены двумя методами: на основе детального анализа, осуществляемого в учреждении, и проектирования оптимального трудового процесса (аналитический метод); или на основе статистических отчётов о выработке, затратах времени на выполнение работы за предшествующий период, или экспертных оценок (суммарный метод).

5.14. Аналитический метод позволяет определять обоснованные нормы, внедрение которых способствует повышению производительности труда и в целом эффективности использования трудовых ресурсов.

5.15. Суммарный же метод только фиксирует фактические затраты труда. Этот метод применяется в исключительных случаях при нормировании аварийных или опытных работ.

5.16. Нормы, разрабатываемые на основе аналитического метода, являются обоснованными, а нормы, установленные суммарным методом, - опытно-статистическими.

5.17. Разработка обоснованных нормативных материалов осуществляется одним из способов аналитического метода: аналитически-исследовательским или аналитически-расчётным.

5.18. При аналитически-исследовательском способе нормирования необходимые затраты рабочего времени по каждому элементу нормируемой операции определяют на основе анализа данных, полученных в результате непосредственного наблюдения за выполнением этой операции на рабочем месте, на котором организация труда соответствует принятым условиям.

5.19. При аналитически-расчётном способе затраты труда на нормируемую работу определяют по нормативам труда на отдельные элементы, разработанные ранее на основе исследований, или расчётом, исходя из принятых режимов оптимальной работы технологического оборудования.

5.20. Аналитически-расчётный способ является наиболее рациональным и предпочтительным способом проектирования нормативных материалов, так как является наиболее совершенным и экономически эффективным способом нормирования.

5.21. Совершенствование аналитически-расчётного метода осуществляется путём разработки систем микроэлементных нормативов, в том числе с проведением имитационного моделирования.

5.22. Преимущества аналитически-расчётного способа нормирования труда не исключают применения аналитически-исследовательского метода.

5.23. При разработке нормативных материалов по нормированию труда в учреждении необходимо придерживаться следующих требований:

- нормативные материалы по нормированию труда должны быть разработаны на основе методических рекомендаций, утверждённых для вида экономической деятельности;

- нормативные материалы по нормированию труда должны быть обоснованы исходя из их периода освоения;

- проведение апробации нормативных материалов в течение не менее 14 календарных дней;

- при формировании результатов по нормированию труда должно быть учтено мнение представительного органа работников.

5.24. Нормы труда, разработанные с учётом указанных требований на уровне учреждения, являются местными и утверждаются распоряжением учреждения.

5.25. В целях обеспечения организационно-методического единства по организации разработки, пересмотра и совершенствования нормативных материалов для нормирования труда, повышения их обоснованности и качества рекомендуется следующий порядок выполнения работ.

5.26. Пересмотр типовых норм труда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном для их разработки и утверждения.

5.27. В тех случаях, когда организационно-технические условия учреждения позволяют устанавливать нормы более прогрессивные, чем соответствующие межотраслевые или отраслевые, либо при отсутствии их, разрабатываются местные нормы труда.

5.28. Установление, замена и пересмотр норм труда осуществляются на основании распоряжения работодателя с учётом мнения представительного органа работников.

5.29. Об установлении, замене и пересмотре норм труда работники должны быть извещены не позднее, чем за два месяца. Об установлении временных и разовых норм работники должны быть извещены до начала выполнения работ.

5.30. Порядок извещения работников устанавливается работодателем самостоятельно.

5.31. Не реже чем раз в два года работником (работниками), на которого возложены функции по организации и нормированию труда, проводится проверка и анализ действующих норм труда на их соответствие уровню техники, технологии, организации труда в учреждении. Устаревшие и ошибочно установленные нормы подлежат пересмотру. Пересмотр устаревших норм осуществляется в сроки, устанавливаемые руководителем учреждения. 

5.32. Пересмотр норм труда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном для их разработки и утверждения. Пересмотр осуществляется через каждые 5 лет с даты утверждения.

6. Порядок согласования и утверждения нормативных материалов по нормированию труда
6.1. Нормативы имеют унифицированный характер и отражают обобщённые организационно-технические условия учреждения и наиболее рациональные приёмы и методы выполнения работ.

6.2. Порядок согласования и утверждения локальных нормативных материалов на уровне учреждения:

- на уровне учреждения нормативные материалы разрабатываются работодателем. Работодатель разработанные нормативные материалы направляет в представительный орган работников для учёта мнения;

- представительный орган работников при несогласии с позицией работодателя должен предоставить письменный протест с обоснованием своей позиции, при этом работодатель имеет право утвердить нормативные материалы без положительной оценки представительного органа работников;

- в случае отрицательной оценки нормативных материалов по нормированию труда, которые утверждены работодателем, представительный орган работников имеет основания для подачи жалобы и рассмотрения его в судебном порядке.

6.3. Работодатель и представительный орган работников должны:

- разъяснить работникам основания замены или пересмотра норм труда и условия, при которых они должны применяться;

- постоянно поддерживать и развивать инициативу работников по пересмотру действующих и внедрению новых, более прогрессивных норм труда.

7. Порядок проверки нормативных материалов для нормирования труда на соответствие достигнутому уровню техники, технологии, организации труда
7.1. Оценка уровня действующих нормативов по труду проводится путём анализа норм, рассчитанных по этим нормативам, с проведением выборочных исследований и изучения динамики выполнения показателей норм выработки.

7.2. При осуществлении проверки нормативных материалов по нормированию труда в учреждении необходимо выполнить следующие работы:

- провести анализ выполнения норм труда (выработки) установленных в учреждении (проводится ежегодно), при перевыполнении или невыполнении норм труда на 15% и более необходима организация проверки показателей нормативов и норм труда;

- издать распоряжение о проведении проверки нормативных материалов с указанием периода;

- установить ответственного работника (работников) за процесс проверки нормативных материалов по нормированию труда на уровне учреждения;

- организация рабочей группы с привлечением представительного органа работников;

- проведение выборочных исследований, обработки результатов;

- проведение расчёта норм и нормативов по выборочным исследованиям;

- внесение изменений и корректировок по результатам расчёта;

- утверждение нормативных материалов с изменениями и извещение работников согласно законодательству Российской Федерации.

8. Порядок внедрения нормативных материалов по нормированию труда в учреждении
8.1. Утверждённые в установленном порядке нормативные материалы для нормирования труда внедряются на рабочие места учреждения в соответствии с их областью применения и сферой действия на основании распоряжения руководителя с учетом мнения представительного органа работников.

8.2. Для обеспечения эффективного внедрения и освоения нормативных материалов в учреждении следует провести следующие мероприятия:

- проверить организационно-техническую подготовленность рабочих мест к работе по новым нормам (насколько организационно-технические условия выполнения работ соответствуют условиям, предусмотренным новыми нормативными материалами);

- разработать и реализовать организационно-технические мероприятия по устранению выявленных недостатков в организации труда, а также по улучшению условий труда;

- ознакомить с новыми нормами времени всех работающих, которые будут работать по ним, в сроки согласно законодательства Российской Федерации.

8.3. Ознакомление с новыми нормами должно сопровождаться проведением массовой разъяснительной работы, инструктажа работников, а в необходимых случаях и обучением их работе в новых организационно-технических условиях.

8.4. Если при проведении указанной подготовительной работы выяснится, что в учреждении существующие организационно-технические условия более совершенны, чем условия, предусмотренные в новых нормах или нормативах, и действующие местные нормы на соответствующие работы более прогрессивны, чем новые нормы, то новые нормы или нормативы не внедряются.

8.5. В случае, если в учреждении, где фактические организационно-технические условия совпадают с условиями, предусмотренными в сборнике, новые нормы или нормативы вводятся без каких-либо изменений.

8.6. На работы, не охваченные новыми нормативными материалами, устанавливаются местные обоснованные нормы времени, рассчитанные методами нормирования труда.

9. Меры, направленные на соблюдение установленных норм труда
9.1. Работодателю рекомендуется осуществлять меры, направленные на соблюдение установленных норм труда, включая обеспечение нормальных условий для выполнения работником норм труда. К таким условиям относятся:

- исправное состояние помещений, сооружений, машин, технологической оснастки и оборудования;

- своевременное обеспечение технической и иной необходимой для работы документацией;

- надлежащее качество материалов, инструментов, иных средств и предметов, необходимых для выполнения работы, их своевременное предоставление работнику;

- условия труда, соответствующие требованиям охраны труда и безопасности производства.
	ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

	Тулунский район

	Д У М А

  УМЫГАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	РЕШЕНИЕ

	«22» августа 2018 г.                                          №43

	с. Умыган


         Об исполнении бюджета

         Умыганского муниципального образования

         за 1 полугодие 2018 года
                Заслушав информацию главы Умыганского сельского поселения Тупицына Н.А. «Об исполнении бюджета  Умыганского муниципального образования  за 1 полугодие 2018 года», руководствуясь Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», законом Иркутской области «Об областном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», Положением «О бюджетном процессе в Умыганском муниципальном образовании», ст. 33, 48 Устава Умыганского муниципального образования, Дума Умыганского сельского поселения Р Е Ш И Л А :

       Информацию главы  Умыганского  сельского поселения  Тупицына Н.А. «Об исполнении бюджета  Умыганского  муниципального образования за 1 полугодие 2018 года» (прилагается) принять к сведению.

Глава Умыганского сельского поселения                                      Н.А. Тупицын

Приложение

к решению Думы Умыганского

сельского поселения

                                                                                       от «22 » 08.2018г. №43
Информация об исполнении бюджета Умыганского муниципального образования за 1 полугодие 2018 года

1. Доходы

Бюджет Умыганского муниципального образования по доходам за 1 полугодие 2018 года исполнен в сумме 2 541,7 тыс. руб. План доходов на 1 полугодие 2018 года, утверждённый в сумме 2 533,0 тыс. руб., выполнен на 100,3% (Приложение №1).

           Бюджет Умыганского муниципального образования по собственным доходным источникам за 1 полугодие 2018 года исполнен в сумме 422,9 тыс. руб. План собственных доходов на 1 полугодие 2018 года, утверждённый в сумме 414,2 тыс. руб., выполнен на 102,1%.


На 1 полугодие 2018 года в бюджете Умыганского муниципального образования запланированы следующие источники собственных доходов: 

                                                                                                                                                      тыс. руб.

	Вид дохода
	План 1 полугодия 2018 г
	   Исполнено
	% выполнения
	Отклонение

	НДФЛ
	64,6
	64,6
	100,0
	

	Доходы от уплаты акцизов
	259,5
	259,6
	100,0
	+0,1

	ЕСХН
	6,6
	6,6
	100,0
	

	Налог на имущество физических лиц
	6,9
	7,0
	101,4
	+0,1

	Земельный налог
	45,5
	45,6
	100,2
	+0,1

	Госпошлина
	0,9
	0,9
	100,0
	

	Аренда имущества
	11,2
	11,3
	100,9
	+0,1

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	19,0
	19,0
	100,0
	

	Доходы от продажи земельных участков
	
	8,3
	
	+8,3

	итого
	414,2
	422,9
	102,1
	+8,7


          Дополнительно в бюджет поселения поступило 8,7 тыс. руб., в том числе по прочим доходам от продажи земельных участков 8,3 тыс. руб. от Краснощекова Д.А.

          Основным доходным источником бюджета Умыганского муниципального образования за 1 полугодие 2018 года являются доходы от уплаты акцизов. Удельный вес поступления доходов от уплаты акцизов составляет 61,4 %  в общей сумме собственных доходов.

          Налог на доходы физических лиц второй по значимости доходный источник. Удельный вес поступления НДФЛ составляет 15,3 % в общей сумме собственных доходов.  

           Недоимка по платежам в бюджет Умыганского муниципального образования составляет:

                                                                                                                                                 тыс. руб.                                                                   
	Наименование
	на 01.07.2017 г.
	на 01.07.2018 г.
	откл.

	НДФЛ
	0,6
	1,3
	+0,7

	Налог на имущество физ. лиц
	39,4
	46,7
	+7,3

	Земельный налог с организаций
	0,9
	1,3
	+0,4

	Земельный налог с физ. лиц
	45,5
	56,9
	+11,4

	итого
	86,4
	106,2
	+19,8


            Недоимка по платежам в бюджет Умыганского муниципального образования по состоянию на 01.07.2018 г. по сравнению с данными на 01.07.2017 г. увеличилась на 19,8 тыс. руб., в том числе: 

- по налогу на доходы физических лиц на 0,7 тыс. руб.;

- по налогу на имущество физических лиц на 7,3 тыс. руб.;

- по земельному налогу с организаций на 0,4 тыс. руб.;

- по земельному налогу с физических лиц на 11,4 тыс. руб.

Безвозмездные поступления в 1 полугодии 2018 года при плане 2 118,8 тыс. руб., составили 2 118,8 тыс. руб. или 100,0%. 

           Доля безвозмездных поступлений  в общей сумме доходов составила 83,4 %.

           Доля собственных доходов в общей сумме доходов составила 16,6 %.

2. Расходы

По расходам  бюджет  Умыганского поселения  за 1 полугодие 2018 года исполнен в сумме 2442,5 тыс. руб. или 100 % к плану (приложение № 2). 

  Расходы по функциональной структуре распределились следующим образом:                                                                                                                 
1) на культуру – 44,1 % (1077,8 тыс. руб.);

2) на общегосударственные вопросы  – 36,7 % (896,0 тыс. руб.);       

3) на межбюджетные трансферты – 16,9 % (412,2 тыс. руб.);

4) на национальную оборону – 1,4 % (33,5 тыс. руб.);

5) на национальную безопасность и правоохранительную деятельность – 0,9 % (23,0 тыс. руб.);

В структуре расходов по экономическому содержанию наиболее значимая сумма направлена на:

· выплату заработной платы с начислениями 1788,7 тыс. руб. или 73,2 % от общей суммы расходов;

· межбюджетные трансферты 412,2 тыс. руб. или 16,9 % от общей суммы расходов;

· оплату коммунальных услуг (электроэнергия) 181,6 тыс. руб.  или 7,4 % от общей суммы расходов;

· увеличение стоимости материальных запасов 52,3 тыс. руб. или 2,1 % от общей суммы расходов, из них:  на приобретение противопожарного оборудования – 23,1  тыс. руб., 

                                на приобретение ГСМ – 20,0 тыс. руб.;

· прочие работы, услуги  4,1 тыс. руб. или 0,2 % от общей суммы расходов.

Просроченной кредиторской, дебиторской задолженности по состоянию  на 01.07.2018 года бюджет Умыганского муниципального образования не имеет.

Бюджет Умыганского муниципального образования по состоянию на 01.07.2018 года не имеет просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам бюджетной сферы, по отчислениям во внебюджетные фонды, по оплате за коммунальные услуги, не имеет муниципального долга.

Финансирование учреждений и мероприятий в течение 1 полугодия 2018 года произведено в пределах выделенных лимитов, утверждённых решением Думы от 28.12.2017 года № 23 с учетом уточнений и изменений.

3. Резервный фонд

Расходов  за счет средств резервного фонда администрации Умыганского муниципального образования в течение 1 полугодия 2018 года не производилось.

Председатель комитета по финансам Тулунского района                                                                                    Г.Э. Романчук

Приложение №1

к информации об исполнении бюджета

Умыганского муниципального образования

за 1 полугодие 2018 года

Отчет об исполнении бюджета Умыганского муниципального образования по доходам за 1 полугодие 2018 года

Ед.изм.руб.

	КВД
	Наименование КВД
	план 2018г
	план 1 полугодия 2018г
	кассовое исполнение на 01.07.2018
	выполнение плана в %

	
	
	
	
	
	к год. назнач.
	к кв. назнач.

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	904 200,00
	414 200,00
	422 982,89
	46,8
	102,1

	1.01.02000.01.0000.110
	Налог на доходы физических лиц
	101 000,00
	64 600,00
	64 636,70
	64,0
	100,1

	1.01.02010.01.0000.110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	95 000,00
	64 600,00
	64 636,70
	68,0
	100,1

	1.01.02030.01.0000.110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	6 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	1.03.02000.01.0000.110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	529 100,00
	259 500,00
	259 618,24
	49,1
	100,0

	1.03.02230.01.0000.110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	214 000,00
	112 500,00
	112 513,04
	52,6
	100,0

	1.03.02240.01.0000.110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	2 300,00
	800,00
	852,94
	37,1
	106,6

	1.03.02250.01.0000.110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	312 800,00
	146 200,00
	169 629,14
	54,2
	116,0

	1.03.02260.01.0000.110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	0,00
	0,00
	-23 376,88
	 
	 

	1.05.03000.01.0000.110
	Единый сельскохозяйственный налог
	6 600,00
	6 600,00
	6 630,00
	100,5
	100,5

	1.05.03010.01.0000.110
	Единый сельскохозяйственный налог
	6 600,00
	6 600,00
	6 630,00
	100,5
	100,5

	1.06.01000.00.0000.110
	Налог на имущество физических лиц
	53 000,00
	6 900,00
	6 983,64
	13,2
	101,2

	1.06.01030.10.0000.110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	53 000,00
	6 900,00
	6 983,64
	13,2
	101,2

	1.06.06000.00.0000.110
	Земельный налог
	146 000,00
	45 500,00
	45 636,15
	31,3
	100,3

	1.06.06030.00.0000.110
	Земельный налог с организаций
	82 000,00
	25 600,00
	25 653,69
	31,3
	100,2

	1.06.06040.00.0000.110
	Земельный налог с физических лиц
	64 000,00
	19 900,00
	19 982,46
	31,2
	100,4

	1.08.04000.01.0000.110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	2 000,00
	900,00
	900,00
	45,0
	100,0

	1.08.04020.01.0000.110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	2 000,00
	900,00
	900,00
	45,0
	100,0

	1.11.05000.00.0000.120
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	22 500,00
	11 200,00
	11 267,16
	50,1
	100,6

	1.11.05030.00.0000.120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	22 500,00
	11 200,00
	11 267,16
	50,1
	100,6

	1.13.01000.00.0000.130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	44 000,00
	19 000,00
	19 000,00
	43,2
	100,0

	1.13.01990.00.0000.130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	44 000,00
	19 000,00
	19 000,00
	43,2
	100,0

	1.14.06000.00.0000.430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	0,00
	0,00
	8 311,00
	 
	 

	1.14.06020.00.0000.430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые разграничена (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	0,00
	0,00
	8 311,00
	 
	 

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	5 775 680,00
	2118752,27
	2 118 752,27
	36,7
	100,0

	2.02.00000.00.0000.000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	5 775 680,00
	2118752,27
	2 118 752,27
	36,7
	100,0

	2.02.10000.00.0000.151
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	4 427 700,00
	2085260,00
	2 085 260,00
	47,1
	100,0

	2.02.15001.00.0000.151
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	4 427 700,00
	2085260,00
	2 085 260,00
	47,1
	100,0

	2.02.20000.00.0000.151
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	918 980,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	2.02.25467.10.0000.151
	Субсидии бюджетам сельских поселений на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	748 080,00
	 
	 
	0,0
	 

	2.02.29999.00.0000.151
	Прочие субсидии
	170 900,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	2.02.30000.00.0000.151
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	72 700,00
	33 492,27
	33 492,27
	46,1
	100,0

	2.02.30024.00.0000.151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	700,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	2.02.35118.00.0000.151
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	72 000,00
	33 492,27
	33 492,27
	46,5
	100,0

	2.02.40000.00.0000.151
	Иные межбюджетные трансферты
	356 300,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	2.02.49999.00.0000.151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	356 300,00
	0,00
	0,00
	0,0
	 

	Итого
	 
	6 679 880,00
	2532952,27
	2 541 735,16
	38,1
	100,3


Приложение № 2

к информации об исполнении бюджета

Умыганского муниципального образования 
за 1 полугодие2018 года
ОТЧЕТ об исполнении бюджета Умыганского муниципального образования по состоянию на 01 июля 2018 года по расходам

	РзПР
	Расходы
	Уточненный  план год, руб.
	Уточн. план за 1 полугод. 2018г
	Исполнено на 01.07.2018г., руб.
	% выполнения
	Структура расходов
	% от общего расхода
	Отклонение, руб.

	
	
	
	
	
	к годовому назначе нию
	к кварт. назначе нию
	
	
	

	0100
	Гос.управ.и органы мест.управ.
	1 998 864,17
	896 007,20
	896 007,20
	44,8
	100,0
	100,0
	36,7
	0,00

	 
	зарплата с начислениями
	1 686 964,17
	808 616,61
	808 616,61
	47,9
	100,0
	90,2
	33,1
	0,00

	 
	в том числе зарплата
	1 282 931,20
	628 348,25
	628 348,25
	49,0
	100,0
	70,1
	25,7
	0,00

	 
	начисления
	404 032,97
	180 268,36
	180 268,36
	44,6
	100,0
	20,1
	7,4
	0,00

	0102
	Глава администрации поселения
	485 556,42
	206 315,37
	206 315,37
	42,5
	100,0
	23,0
	8,4
	0,00

	 
	зарплата с начислениями 
	485 556,42
	206 315,37
	206 315,37
	42,5
	100,0
	23,0
	8,4
	0,00

	 
	в том числе  зарплата
	372 931,20
	159 388,17
	159 388,17
	42,7
	100,0
	17,8
	6,5
	0,00

	 
	начисления
	112 625,22
	46 927,20
	46 927,20
	41,7
	100,0
	5,2
	1,9
	0,00

	0104
	Центральный аппарат
	1 509 307,75
	688 451,83
	688 451,83
	45,6
	100,0
	76,8
	28,2
	0,00

	 
	зарплата с начислениями
	1 201 407,75
	602 301,24
	602 301,24
	50,1
	100,0
	67,2
	24,7
	0,00

	 
	в том числе зарплата
	910 000,00
	468 960,08
	468 960,08
	51,5
	100,0
	52,3
	19,2
	0,00

	 
	начисления
	291 407,75
	133 341,16
	133 341,16
	45,8
	100,0
	14,9
	5,5
	0,00

	0107
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0111
	Резервный фонд
	2 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	2 000,00
	1 240,00
	1 240,00
	62,0
	100,0
	0,1
	0,1
	0,00

	0200
	Национальная оборона
	72 000,00
	33 492,27
	33 492,27
	46,5
	100,0
	100,0
	1,4
	0,00

	0203
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	72 000,00
	33 492,27
	33 492,27
	46,5
	100,0
	100,0
	1,4
	0,00

	 
	Зарплата с начислениями - всего
	70 800,00
	33 492,27
	33 492,27
	47,3
	100,0
	100,0
	1,4
	0,00

	 
	в том числе зарплата
	54 377,88
	25 862,40
	25 862,40
	47,6
	100,0
	77,2
	1,1
	0,00

	 
	начисления на опл. труда
	16 422,12
	7 629,87
	7 629,87
	46,5
	100,0
	22,8
	0,3
	0,00

	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	25 000,00
	23 063,60
	23 063,60
	92,3
	100,0
	0,0
	0,9
	0,00

	0309
	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0314
	Обеспечение пожарной безопасности
	25 000,00
	23 063,60
	23 063,60
	92,3
	100,0
	0,0
	0,9
	0,00

	0400
	Национальная экономика
	805 363,78
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0401
	Общеэкономические вопросы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	 
	Зарплата с начислениями - всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	 
	           в том числе: зарплата
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	 
	начисления на опл. труда
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0406
	Водное хозяйство
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0409
	Дорожное хозяйство(дорожные фонды)
	755 363,78
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	50 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	172 626,27
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0501
	Жилищное хозяйство
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0502
	Коммунальное хозяйство
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0503
	Благоустройство
	172 626,27
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0700
	Образование
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0705
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	0800
	Культура, кинематография
	2 887 381,62
	1 077 786,35
	1 077 786,35
	37,3
	100,0
	100,0
	44,1
	0,00

	0801
	Культура
	2 887 381,62
	1 077 786,35
	1 077 786,35
	37,3
	100,0
	100,0
	44,1
	0,00

	 
	Зарплата с начислениями - всего
	1 614 761,62
	946 609,01
	946 609,01
	58,6
	100,0
	87,8
	38,8
	0,00

	 
	           в том числе зарплата
	1 236 631,62
	733 862,32
	733 862,32
	59,3
	100,0
	68,1
	30,0
	0,00

	 
	начисления на опл. труда
	378 130,00
	212 746,69
	212 746,69
	56,3
	100,0
	19,7
	8,7
	0,00

	0804
	Другие вопросы в области культуры
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1000
	Социальная политика
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1001
	Пенсионное обеспечение
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1006
	Другие вопросы в области социальной политики
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1100
	Физическая культура и спорт
	10 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1101
	Физическая культура 
	10 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1300
	Обслуживание государственного и муниципального долга
	2 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1301
	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	2 000,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	1400
	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	1 166 507,66
	412 182,10
	412 182,10
	35,3
	100,0
	100,0
	16,9
	0,00

	1403
	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	1 166 507,66
	412 182,10
	412 182,10
	35,3
	100,0
	100,0
	16,9
	0,00

	 
	ИТОГО РАСХОДЫ
	7 139 743,50
	2 442 531,52
	2 442 531,52
	34,2
	100,0
	100,0
	100,0
	0,00

	 
	ЗАРПЛАТА С НАЧИСЛЕНИЯМИ, ИТОГО
	3 372 525,79
	1 788 717,89
	1 788 717,89
	53,0
	100,0
	73,2
	73,2
	0,00

	 
	в том числе зарплата
	2 573 940,70
	1 388 072,97
	1 388 072,97
	53,9
	100,0
	56,8
	56,8
	0,00

	 
	начисления на опл. труда
	798 585,09
	400 644,92
	400 644,92
	50,2
	100,0
	16,4
	16,4
	0,00

	 
	Коммунальные услуги
	342 403,79
	181 585,27
	181 585,27
	53,0
	100,0
	7,4
	7,4
	0,00

	 
	Приобретение
	173 096,21
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	 
	Превышение доходов над расходами
	-459 863,50
	90 420,75
	99 203,64
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Бюджетный кредит
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Прочие источники внутр.финансир.
	45 000,00
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Изменение ост-ка средств на счетах
	414 863,50
	-90 420,75
	-99 203,64
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Увеличение остатков бюджетных средств
	-6 724 880,00
	-2 532 952,27
	###########
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Уменьшение остатков бюджетных средств
	7 139 743,50
	2 442 531,52
	2 446 204,06
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ДОХОДЫ
	6 679 880,00
	2 532 952,27
	2 541 735,16
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в том числе внутренние обороты
	4 453 600,00
	1 920 060,00
	1 920 060,00
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	доходы за минусом внутренних оборотов
	2 226 280,00
	612 892,27
	621 675,16
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	% направления средств на выплату з.платы
	 
	 
	78,10
	 
	 
	 
	 
	 

	ИРКУТСКАЯ  ОБЛАСТЬ

	Тулунский район

	АДМИНИСТРАЦИЯ

Умыганского сельского поселения

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	«22» августа 2018 г.                                          №36-ПА

	с. Умыган


Об утверждении отчета об исполнении

бюджета Умыганского муниципального 

образования за 1 полугодие 2018 года

Руководствуясь статьей 264.2 Бюджетного кодекса РФ, статьей 40 Устава Умыганского муниципального образования, статьей 5 Положения о бюджетном процессе в Умыганском муниципальном образовании, администрация Умыганского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Умыганского муниципального образования за 1 полугодие 2018 года (прилагается).

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Умыганская панорама» и разместить на официальном сайте администрации Умыганского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава  Умыганского сельского поселения                                   Н.А. Тупицын

Приложение

к постановлению администрации

Умыганского сельского поселения 

от 22.08.2018г.   №36-ПА

ОТЧЕТ  ОБ  ИСПОЛНЕНИИ  БЮДЖЕТА УМЫГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ 2018 года

1. Доходы бюджета

Ед. измерения: руб.

	 Наименование показателя
	Код строки
	Код дохода по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Доходы бюджета - всего
	010
	X
	6 679 880,00
	2541735,16
	4138144,84

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	010
	000 10000000000000000
	904 200,00
	422 982,89
	481 217,11

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	010
	182 10100000000000000
	101 000,00
	64 636,70
	36 363,30

	Налог на доходы физических лиц
	010
	182 10102000010000110
	101 000,00
	64 636,70
	36 363,30

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	010
	182 10102010010000110
	95 000,00
	64 636,70
	30 363,30

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному))
	010
	182 10102010011000110
	95 000,00
	64 506,89
	30 493,11

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации (пени по соответствующему платежу)
	010
	182 10102010012100110
	-
	0,02
	-

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации (суммы денежных взысканий (штрафов) по соответствующему платежу согласно законодательству Российской Федерации)
	010
	182 10102010013000110
	-
	129,79
	-

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	010
	182 10102030010000110
	6 000,00
	-
	6 000,00

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному))
	010
	182 10102030011000110
	6 000,00
	-
	6 000,00

	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	010
	100 10300000000000000
	529 100,00
	259 618,24
	269 481,76

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	010
	100 10302000010000110
	529 100,00
	259 618,24
	269 481,76

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	010
	100 10302230010000110
	214 000,00
	112 513,04
	101 486,96

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	010
	100 10302240010000110
	2 300,00
	852,94
	1 447,06

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	010
	100 10302250010000110
	312 800,00
	169 629,14
	143 170,86

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	010
	100 10302260010000110
	-
	-23 376,88
	-

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	010
	182 10500000000000000
	6 600,00
	6 630,00
	-

	Единый сельскохозяйственный налог
	010
	182 10503000010000110
	6 600,00
	6 630,00
	-

	Единый сельскохозяйственный налог
	010
	182 10503010010000110
	6 600,00
	6 630,00
	-

	Единый сельскохозяйственный налог (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному))
	010
	182 10503010011000110
	6 600,00
	6 630,00
	-

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	010
	182 10600000000000000
	199 000,00
	52 619,79
	146 380,21

	Налог на имущество физических лиц
	010
	182 10601000000000110
	53 000,00
	6 983,64
	46 016,36

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	010
	182 10601030100000110
	53 000,00
	6 983,64
	46 016,36

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному))
	010
	182 10601030101000110
	53 000,00
	6 690,39
	46 309,61

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений (пени по соответствующему платежу)
	010
	182 10601030102100110
	-
	293,25
	-

	Земельный налог
	010
	182 10606000000000110
	146 000,00
	45 636,15
	100 363,85

	Земельный налог с организаций
	010
	182 10606030000000110
	82 000,00
	25 653,69
	56 346,31

	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	010
	182 10606033100000110
	82 000,00
	25 653,69
	56 346,31

	Земельный налог с физических лиц
	010
	182 10606040000000110
	64 000,00
	19 982,46
	44 017,54

	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	010
	182 10606043100000110
	64 000,00
	19 982,46
	44 017,54

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	010
	932 10800000000000000
	2 000,00
	900,00
	1 100,00

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	010
	932 10804000010000110
	2 000,00
	900,00
	1 100,00

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	010
	932 10804020010000110
	2 000,00
	900,00
	1 100,00

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	010
	932 10804020011000110
	2 000,00
	900,00
	1 100,00

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	010
	932 11100000000000000
	22 500,00
	11 267,16
	11 232,84

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	010
	932 11105000000000120
	22 500,00
	11 267,16
	11 232,84

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	010
	932 11105030000000120
	22 500,00
	11 267,16
	11 232,84

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	010
	932 11105035100000120
	22 500,00
	11 267,16
	11 232,84

	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	010
	932 11300000000000000
	44 000,00
	19 000,00
	25 000,00

	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	010
	932 11301000000000130
	44 000,00
	19 000,00
	25 000,00

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	010
	932 11301990000000130
	44 000,00
	19 000,00
	25 000,00

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов сельских поселений
	010
	932 11301995100000130
	44 000,00
	19 000,00
	25 000,00

	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	010
	932 11400000000000000
	-
	8 311,00
	-

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	010
	932 11406000000000430
	-
	8 311,00
	-

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые разграничена (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	010
	932 11406020000000430
	-
	8 311,00
	-

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности сельских поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	010
	932 11406025100000430
	-
	8 311,00
	-

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	010
	932 20000000000000000
	5 775 680,00
	2118752,27
	3 656 927,73

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	010
	932 20200000000000000
	5 775 680,00
	2118752,27
	3 656 927,73

	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	010
	932 20210000000000151
	4 427 700,00
	2085260,00
	2 342 440,00

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	010
	932 20215001000000151
	4 427 700,00
	2085260,00
	2 342 440,00

	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	010
	932 20215001100000151
	4 427 700,00
	2 085 260,00
	2 342 440,00

	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	010
	932 20220000000000151
	918 980,00
	-
	918 980,00

	Субсидии бюджетам сельских поселений на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	010
	932 20225467100000151
	748 080,00
	-
	748 080,00

	Прочие субсидии
	010
	932 20229999000000151
	170 900,00
	-
	170 900,00

	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	010
	932 20229999100000151
	170 900,00
	-
	170 900,00

	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	010
	932 20230000000000151
	72 700,00
	33 492,27
	39 207,73

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	010
	932 20230024000000151
	700,00
	-
	700,00

	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	010
	932 20230024100000151
	700,00
	-
	700,00

	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	010
	932 20235118000000151
	72 000,00
	33 492,27
	38 507,73

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	010
	932 20235118100000151
	72 000,00
	33 492,27
	38 507,73

	Иные межбюджетные трансферты
	010
	932 20240000000000151
	356 300,00
	-
	356 300,00

	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	010
	932 20249999000000151
	356 300,00
	-
	356 300,00

	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	010
	932 20249999100000151
	356 300,00
	-
	356 300,00


2. Расходы бюджета

	 Наименование показателя
	Код строки
	Код расхода по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Расходы бюджета - всего
	200
	x
	7 139 743,50
	2442531,52
	4 697 211,98

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	200
	000 0100 0000000000000 
	1 998 864,17
	896 007,20
	1 102 856,97

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0100 0000000000100 
	1 686 964,17
	808 616,61
	878 347,56

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0100 0000000000120 
	1 686 964,17
	808 616,61
	878 347,56

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0100 0000000000121 
	1 282 931,20
	628 348,25
	654 582,95

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0100 0000000000129 
	404 032,97
	180 268,36
	223 764,61

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0100 0000000000200 
	306 600,00
	85 612,10
	220 987,90

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0100 0000000000240 
	306 600,00
	85 612,10
	220 987,90

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0100 0000000000244 
	306 600,00
	85 612,10
	220 987,90

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	000 0100 0000000000800 
	5 300,00
	1 778,49
	3 521,51

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	200
	000 0100 0000000000850 
	3 300,00
	1 778,49
	1 521,51

	Уплата прочих налогов, сборов
	200
	000 0100 0000000000852 
	464,00
	116,00
	348,00

	Уплата иных платежей
	200
	000 0100 0000000000853 
	2 836,00
	1 662,49
	1 173,51

	Резервные средства
	200
	000 0100 0000000000870 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	200
	000 0102 0000000000000 
	485 556,42
	206 315,37
	279 241,05

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0102 0000000000100 
	485 556,42
	206 315,37
	279 241,05

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0102 0000000000120 
	485 556,42
	206 315,37
	279 241,05

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0102 0000000000121 
	372 931,20
	159 388,17
	213 543,03

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0102 0000000000129 
	112 625,22
	46 927,20
	65 698,02

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	200
	000 0104 0000000000000 
	1 509 307,75
	688 451,83
	820 855,92

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0104 0000000000100 
	1 201 407,75
	602 301,24
	599 106,51

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0104 0000000000120 
	1 201 407,75
	602 301,24
	599 106,51

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0104 0000000000121 
	910 000,00
	468 960,08
	441 039,92

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0104 0000000000129 
	291 407,75
	133 341,16
	158 066,59

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0104 0000000000200 
	305 900,00
	85 612,10
	220 287,90

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0104 0000000000 240 
	305 900,00
	85 612,10
	220 287,90

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	0000104 0000000000 244 
	305 900,00
	85 612,10
	220 287,90

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	0000104 0000000000 800 
	2 000,00
	538,49
	1 461,51

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	200
	0000104 0000000000 850 
	2 000,00
	538,49
	1 461,51

	Уплата прочих налогов, сборов
	200
	0000104 0000000000 852 
	464,00
	116,00
	348,00

	Уплата иных платежей
	200
	0000104 0000000000 853 
	1 536,00
	422,49
	1 113,51

	Резервные фонды
	200
	0000111 0000000000 000 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	0000111 0000000000 800 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Резервные средства
	200
	0000111 0000000000 870 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	200
	0000113 0000000000 000 
	2 000,00
	1 240,00
	760,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0113 0000000000 200 
	700,00
	-
	700,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0113 0000000000 240 
	700,00
	-
	700,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0113 0000000000 244 
	700,00
	-
	700,00

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	0000113 0000000000 800 
	1 300,00
	1 240,00
	60,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	200
	0000113 0000000000 850 
	1 300,00
	1 240,00
	60,00

	Уплата иных платежей
	200
	0000113 0000000000 853 
	1 300,00
	1 240,00
	60,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	200
	0000200 0000000000 000 
	72 000,00
	33 492,27
	38 507,73

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0200 0000000000 100 
	70 800,00
	33 492,27
	37 307,73

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0200 0000000000 120 
	70 800,00
	33 492,27
	37 307,73

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0200 0000000000 121 
	54 377,88
	25 862,40
	28 515,48

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0200 0000000000 129 
	16 422,12
	7 629,87
	8 792,25

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0200 0000000000 200 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0200 0000000000 240 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0200 0000000000 244 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	200
	000 0203 0000000000 000 
	72 000,00
	33 492,27
	38 507,73

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0203 0000000000 100 
	70 800,00
	33 492,27
	37 307,73

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0203 0000000000 120 
	70 800,00
	33 492,27
	37 307,73

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0203 0000000000 121 
	54 377,88
	25 862,40
	28 515,48

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	200
	000 0203 0000000000 129 
	16 422,12
	7 629,87
	8 792,25

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0203 0000000000 200 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0203 0000000000 240 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0203 0000000000 244 
	1 200,00
	-
	1 200,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	200
	000 0300 0000000000 000 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0300 0000000000 200 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0300 0000000000 240 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0300 0000000000 244 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	200
	000 0314 0000000000 000 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0314 0000000000 200 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0314 0000000000 240 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0314 0000000000 244 
	25 000,00
	23 063,60
	1 936,40

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	200
	0000400 0000000000 000 
	805 363,78
	-
	805 363,78

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0400 0000000000 200 
	805 363,78
	-
	805 363,78

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0400 0000000000 240 
	805 363,78
	-
	805 363,78

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0400 0000000000 244 
	805 363,78
	-
	805 363,78

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	200
	0000409 0000000000 000 
	755 363,78
	-
	755 363,78

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0409 0000000000 200 
	755 363,78
	-
	755 363,78

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0409 0000000000 240 
	755 363,78
	-
	755 363,78

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0409 0000000000 244 
	755 363,78
	-
	755 363,78

	Другие вопросы в области национальной экономики
	200
	000 0412 0000000000 000 
	50 000,00
	-
	50 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0412 0000000000 200 
	50 000,00
	-
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0412 0000000000 240 
	50 000,00
	-
	50 000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0412 0000000000 244 
	50 000,00
	-
	50 000,00

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	200
	000 0500 0000000000 000 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0500 0000000000 200 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0500 0000000000 240 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0500 0000000000 244 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Благоустройство
	200
	0000503 0000000000 000 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0503 0000000000 200 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0503 0000000000 240 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0503 0000000000 244 
	172 626,27
	-
	172 626,27

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	200
	0000800 0000000000 000 
	2 887 381,62
	1 077 786,35
	1 809 595,27

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	000 0800 0000000000 100 
	1 614 761,62
	946 609,01
	668 152,61

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	200
	000 0800 0000000000 110 
	1 614 761,62
	946 609,01
	668 152,61

	Фонд оплаты труда учреждений
	200
	0000800 0000000000 111 
	1 236 631,62
	733 862,32
	502 769,30

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	200
	000 0800 0000000000 119 
	378 130,00
	212 746,69
	165 383,31

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0800 0000000000 200 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0800 0000000000 240 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	0000800 0000000000 244 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	0000800 0000000000 800 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	200
	0000800 0000000000 850 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	Уплата иных платежей
	200
	0000800 0000000000 853 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	Культура
	200
	0000801 0000000000 000 
	2 887 381,62
	1077786,35
	1 809 595,27

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	200
	0000801 0000000000 100 
	1 614 761,62
	946 609,01
	668 152,61

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	200
	0000801 0000000000 110 
	1 614 761,62
	946 609,01
	668 152,61

	Фонд оплаты труда учреждений
	200
	0000801 0000000000 111 
	1 236 631,62
	733 862,32
	502 769,30

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	200
	000 0801 0000000000 119 
	378 130,00
	212 746,69
	165 383,31

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0801 0000000000 200 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0801 0000000000 240 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 0801 0000000000 244 
	1 270 620,00
	130 846,21
	1 139 773,79

	Иные бюджетные ассигнования
	200
	0000801 0000000000 800 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	200
	0000801 0000000000 850 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	Уплата иных платежей
	200
	0000801 0000000000 853 
	2 000,00
	331,13
	1 668,87

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	200
	0001100 0000000000 000 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 1100 0000000000 200 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 1100 0000000000 240 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 1100 0000000000 244 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Физическая культура
	200
	0001101 0000000000 000 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	0001101 0000000000 200 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 1101 0000000000 240 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	000 1101 0000000000 244 
	10 000,00
	-
	10 000,00

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА
	200
	000 1300 0000000000 000 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	200
	000 1300 0000000000 700 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Обслуживание муниципального долга
	200
	0001300 0000000000 730 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга
	200
	000 1301 0000000000 000 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	200
	000 1301 0000000000 700 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	Обслуживание муниципального долга
	200
	0001301 0000000000 730 
	2 000,00
	-
	2 000,00

	МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	200
	000 1400 0000000000 000 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Межбюджетные трансферты
	200
	0001400 0000000000 500 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Иные межбюджетные трансферты
	200
	0001400 0000000000 540 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	200
	0001403 0000000000 000 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Межбюджетные трансферты
	200
	0001403 0000000000 500 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Иные межбюджетные трансферты
	200
	0001403 0000000000 540 
	1 166 507,66
	412 182,10
	754 325,56

	Результат исполнения бюджета (дефицит / профицит)
	450
	x
	-459 863,50
	99 203,64
	x                    


3. Источники финансирования дефицита бюджета

	 Наименование показателя
	Код строки
	Код источника финансирования дефицита бюджета по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Источники финансирования дефицита бюджета - всего
	500
	x
	459 863,50
	-99 203,64
	x

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	источники внутреннего финансирования бюджета
	520
	x
	45 000,00
	-
	45 000,00

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами сельских поселений в валюте Российской Федерации
	520
	932 01020000100000710
	45 000,00
	-
	45 000,00

	источники внешнего финансирования бюджета
	620
	x
	-
	-
	-

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 

	Изменение остатков средств
	700
	*** 01000000000000000
	414 863,50
	-99 203,64
	514 067,14

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	700
	*** 01050000000000000
	414 863,50
	-99 203,64
	514 067,14

	увеличение остатков средств, всего
	710
	932 01050000000000500
	-6 724 880,00
	-2 545 407,70
	x                    

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	710
	932 01050201100000510
	-6 724 880,00
	-2 545 407,70
	x                    

	уменьшение остатков средств, всего
	720
	932 01050000000000600
	7 139 743,50
	2 446 204,06
	x                    

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	720
	932 01050201100000610
	7 139 743,50
	2 446 204,06
	x                    


Председатель Комитета по финансам Тулунского района  _____________Г.Э. Романчук
Главный бухгалтер_____________________ Л.А. Надь

Сведения о численности муниципальных служащих  органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений Умыганского сельского поселения и фактических расходов на оплату их труда за 1 полугодие 2018 года

	№ п/п
	Наименование
	Среднесписочная

численность,

чел.
	Фактические расходы за  1 полугодие 2018 года

 на оплату труда, 

тыс. руб.

	1.
	Муниципальные служащие, работники муниципальных учреждений
	8,5


	1359,2
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